
Senior Teamleiter (m/w/d) Material Handling & Intralogistik

Gesellschaft
Gebrauchtgeräte-Zentrum
Dresden AG & Co. KG

Geschäftsbereich
Produktion

Standort
Klipphausen

Beginn
ab sofort

Sprachkenntnisse
Deutsch

Sprachkenntnisse
Englisch

BEWERBEN

Mehr mit dir – Gestalte mit uns die Zukunft der Intralogistik! Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich
smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von intelligenten Fahrzeugen bis hin
zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit, vereint durch die

Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können.

MORE WITH YOU! – Gestalte

mit uns die Zukunft der

Intralogistik!

https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/1qztxwdshcx20zvfj7rvqssrcdrzmfw


Deine Aufgaben

Du gestaltest die mittelfristige Planung,

Steuerung und Optimierung aller Materialfluss-,

Versand- und zollrelevanten Prozesse in

Intralogistics, im Wareneingang (Goods Receipt)

und Versand ( Shipment) und sorgst für

reibungslose Abläufe.

Als kompetente Führungskraft entwickelst du

die Teamleiter*innen weiter und schaffst durch

starke Zusammenarbeit ein Umfeld mit klaren

Prioritäten, indem du mit der Abteilungsleitung

die Umsetzung der logistischen Gesamtstrategie

abstimmst.

Durch deine Entscheidungen garantierst und

optimierst du einen  stabilen, effizienten,

nachhaltigen und  qualitätsgesicherten

Materialfluss.

Du verbindest operative Anforderungen mit

strategischen Zielen und bringst beide Ebenen

wirkungsvoll zusammen.

Auch die Kapazitäts-, Personal- und

Flächenplanung sowie die Weiterentwicklung

relevanter KPIs im Material Handling gehören zu

deinem Verantwortungsbereich.

Durch Analyse, Standardisierung und

Auditierung der Prozesse - vom Wareneingang

bis zum Versand - treibst du Verbesserungen

voran und setzt wichtige Impulse für

erfolgreiche Veränderungsprojekte.

Dein Profil

Abgeschlossenes fachspezifisches Studium, z.

B. in Logistikmanagement, Supply Chain

Management, Wirtschaftsingenieurwesen oder

BWL mit Schwerpunkt Logistik, alternativ

eine vergleichbare Ausbildung mit zusätzlicher

Weiterbildung

Langjährige Berufserfahrung in einer

vergleichbaren Position sowie disziplinarische

und fachliche Führungserfahrung - bestenfalls

Praxis in der Leitung von Team- und

Gruppenleitungen

Hohe Eigenmotivation, eine gute

Auffassungsgabe, Genauigkeit sowie

analytisches und lösungsorientiertes Denken

Freude an der Arbeit im Team und Lust auf

diplomatisch geprägte Kommunikation

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Deine Vorteile

30 Tage Urlaub Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

JobRad Flexible Arbeitszeit
und 30 Tage Urlaub

Gesundheits‐
management



Deine Zusatz-Infos

Dein Einsatzbereich
Im Gebrauchtgerätezentrum Dresden kümmern wir uns um die
industrielle Aufarbeitung gebrauchter Gabelstapler. Schließlich wollen
wir auch bei den sogenannten Jungheinrich JUNGSTARs unseren
Kunden die gewohnte Qualität bieten.

Über Jungheinrich
Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik
mit einem einzigartigen Produktportfolio: vom konventionellen
Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Kontakt
Maria Eder-Helm
Telefon 035204794515
www.jungheinrich.com/karriere

BEWERBEN

http://www.jungheinrich.com/karriere
https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/1qztxwdshcx20zvfj7rvqssrcdrzmfw



