
Der Weg in die Zukunft
führt über einen Ort:
Deinen Schreibtisch.

Mitarbeiter (m/w/d) Key-Account-Management

JH Vertrieb Vertrieb Bensheim /
Homeoffice

ab sofort Vollzeit 35 Std.

Du liebst es für strukturierte und lösungsorientierte Abläufe zu sorgen? Mit deinem Wissen und deiner Tatkraft leistest
du als Teamplayer einen wichtigen Beitrag dazu, dass wir als Unternehmen auch weiterhin zur weltweiten
Spitzengruppe in unserer Branche gehören. Seite an Seite mit Kollegen, die Spaß an mutigen Ideen haben, und in
einem familiären Umfeld, das dir alle Möglichkeiten bietet, deine beruflichen und privaten Ziele miteinander zu
vereinbaren.

Deine Aufgaben

Betreuung von Key-Account-Kunden in Bezug

auf operative Themen 

Eigenständige Koordination des Verkaufsprozesses von

der Anfrage über die Kalkulation bzw. das Angebot bis

zum Auftrag

Koordination von und Abstimmung mit internen

Vertriebskollegen

Selbstständige Realisierung und Abwicklung

von Kundenaufträgen von der Auftrags-erfassung bis

zur Abnahme beim Kunden

Koordination von und Abstimmung mit Kollegen aus den

Produktionswerken oder Lieferanten

Erster Kontakt des Kunden im Tagesgeschäft

Pflege des CRM-Systems (SAP C4C)

Unterstützung bei der Erstellung interner und externer

Reports

 

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der

Betriebswirtschaft; alternativ: abgeschlossene

kaufmännische Ausbildung und Berufserfahrung

Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, SAP ERP und SAP

C4C)

Gutes Englisch

Hohe Affinität zu Prozessen

Technisches Verständnis

Organisationstalent, Koordinationsgeschick und hohe

Serviceorientierung

Sicheres Auftreten und Kommunikationskompetenz

Ausgeprägte Eigenmotivation, selbstständige

Arbeitsweise und Teamfähigkeit

                                          

Nach Ablauf der Probezeit besteht die Möglichkeit, max. 60%

der Arbeitszeit im Homeoffice zu arbeiten.



Termincontrolling sowie Übernahme weiterer

administrativer Aufgabe

Deine Vorteile

Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge

 
Persönliche Weiterentwicklung

Tarifliches Entgelt und mehr als 12 Gehälter

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Sebastian Müller, Telefon

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

