MORE WITH YOU! — Gestalte
mit uns die Zukunft der
Intralogistik!
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BEWERBEN

Mehr mit dir — Gestalte mit uns die Zukunft der Intralogistik! Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich
smarte und nachhaltige Lésungen fiir den weltweiten Materialfluss - von intelligenten Fahrzeugen bis hin
zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir Giber 21.000 Kolleg*innen weltweit, vereint durch die
Uberzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen kénnen.


https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/axpmerug99tg8bv0h0ysc0i4f0b1ri6

Deine Aufgaben

Eigenverantwortliche Mitarbeit auf Augenhéhe in der

zentralen Personalentwicklung mit Schwerpunkt
Change Management & Kulturentwicklung:

Dein Profil

¢ Du befindest Dich in einem fortgeschrittenen
Bachelor- oder Masterstudium im Bereich

Gemeinsam mit dem Team unterstiitzt du die
Umsetzung strategischer Initiativen, um die
Veranderungsfahigkeit weltweit zu starken und
unsere Unternehmenskultur weiterzuentwickeln

In internationalen Kultur- und Changeprojekten
bringst du dich aktiv ein - von der ersten Idee bis
zur Umsetzung

Neue Ideen und Formate (z.B. Change Tools,
Workshopformate, Al Tools) gestaltest du so,
dass sie Kolleginnen und Kollegen in 42 Landern
unterstitzen

Kommunikation ist fir uns sehr wichtig: du
erstellst Kommunikationspakete fir
verschiedene Zielgruppen (u.a. Newsletter,
Prasentationen) und gestaltest unseren digitalen
Auftritt im Intranet

Optional ibernimmst du die Moderation von
Lernformaten und Workshops auf Deutsch und
Englisch

Personal, Arbeits- und
Organisationspsychologie,
Wirtschaftspsychologie, Kommunikation, BWL
oder in einem vergleichbaren Studiengang oder
im Gap Year

Du hast erste praktische Erfahrungen im
Konzern: Idealerweise in der Personal- und
Organisationsentwicklung, bei der Mitarbeit in
HR-Projekten wie z.B. im ,Change-Management

Dich zeichnet eine proaktive, eigenstandige und
flexible Mentalitat sowie eine ausgepragte
strategische und analytische Arbeits- und
Denkweise aus

Du verfiigst Giber exzellente
Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und
Englisch und hast Freude an der Gestaltung von
Marketingmaterialien sowie an der
Kommunikation zur Vermarktung von Angeboten
und Produkten

Du bringst eine hohe Affinitat zu digitalen Tools
(z.B. Teams, Miro, Copilot, MS Office) mit

Deine Vorteile
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Homeoffice-
Méglichkeit

Persoénliche
Fachbetreuung

Deine Zusatz-Infos
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Gleitzeit
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Zuschuss zum
Deutschland-Ticket

Betriebsrestaurant
und Barista Bar



Dein Einsatzbereich

Von unserer hochmodernen und international ausgerichteten
Unternehmenszentrale in Hamburg Wandsbek aus treiben wir den
gemeinsamen Wachstumskurs voran und gestalten unseren stetigen
Wandel.

Uber Jungheinrich

Wir zahlen zu den weltweit fliihrenden Unternehmen der Intralogistik
mit einem einzigartigen Produktportfolio: vom konventionellen
Flurférderzeug bis hin zu vollautomatisierten Ldsungen.

Kontakt

Rena Wolff

Telefon +494069481437
www.jungheinrich.com/karriere

BEWERBEN
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