
Werde Engineering Pioneer
der Intralogistik
Hier bist du gelbrichtig.

Gesamtprojektleiter (m/w/d) Fahrzeugentwicklung Intralogistik

JH
Norderstedt

Technik Norderstedt /
Chomutov (CZ)
& HomeOffice

ab sofort 40 Std. Vollzeit

Jungheinrich gehört zur weltweiten Spitzengruppe in der Branche und treibt mit seinen Innovationen die Intralogistik
voran. Als Mitglied interdisziplinärer Expertenteams setzt du mit Mut, Engagement und Drive täglich neue Maßstäbe
und damit hohe Hürden für den Wettbewerb. Die direkte Nähe zur Produktion, das kollegiale Umfeld sowie
umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten machen den Weg frei für gemeinsame Erfolge und deine persönliche
Entwicklung.

Deine Aufgaben

Gesamtleitung von Entwicklungsprojekten für

Flurförderzeuge in der Intralogistik

Steuerung des gesamten Produktentstehungsprozesses

zur Sicherstellung der definierten Projektziele

Gesamtverantwortung für Qualität, Kosten und Termine

im Rahmen des Projektauftrags

Entwicklung und Verfolgung strategischer

Maßnahmenpläne in enger Abstimmung mit den

Teilprojektleitern (SE-Teamleiter) und dem Auftraggeber

Sicherstellung des Erfolgs des Fahrzeugprojekts

Fachliche Führung des interdisziplinären und

crossfunktionalen Projektteams

Effektive Kommunikation über alle Hierarchieebenen

hinweg bis hin zum Vorstand

Enge Abstimmung an der Schnittstelle zwischen

 

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium (Maschinenbau,

Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare technische

Fachrichtung)

Mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung von

Entwicklungsprojekten im Bereich Flurförderzeuge,

Intralogistik o. Ä.

Tiefgreifende Erfahrung in der fachlichen Führung

interdisziplinärer Teams

Ausgeprägtes strategisches Denken sowie hohe

analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

Fundiertes technisches Verständnis komplexer

Fahrzeugentwicklungsprozesse

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Hohe Entscheidungs-, Motivations- und

Kommunikationsfähigkeit auf allen Ebenen



Entwicklung und Produktprogramm

Anwendung des standardisierten

Zusammenarbeitsmodells auf am Projekt beteiligte

Fachbereiche (z. B. Operations, Einkauf und Qualität)

Sicheres Auftreten und ausgeprägtes

Verantwortungsbewusstsein

Sehr strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Bereitschaft zu zeitweise hoher Reisetätigkeit zwischen

unseren Standorten

Deine Vorteile

Betriebliche Altersvorsorge

Homeoffice-Möglichkeit

30 Tage Urlaub

 
Spannende Aufgaben

Attraktive Vergütung

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Alexander Freise, Telefon +49 151 58414024

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

