
Mit jeder Aufgabe zu
neuen Höhen gelangen.
Machen, was bewegt.

Portfolio Manager/Project Management Consultant (m/w/d) - agile
Methoden

JH AG Betriebswirtschaft Hamburg ab sofort Vollzeit 35 Std.

Sie lieben es, im Team an einem Strang zu ziehen und so Herausforderungen zu meistern? Steigen Sie bei
Jungheinrich ein in eine Arbeitswelt, die Ihnen völlig neue Perspektiven eröffnet! Durch Ihr Wissen und Ihre Tatkraft
leisten Sie einen wichtigen Beitrag dazu, dass wir als Unternehmen auch weiterhin in unserer Branche mit ganz oben
stehen. Hand in Hand mit Kollegen, die Spaß an mutigen Ideen haben. Und in einem familiären Umfeld, das Ihnen alle
Möglichkeiten bietet, auch hochgesteckte Ziele zu erreichen.

Ihre Aufgaben

Mitgestaltung der digitalen Transformation im Konzern im

Bereich digitaler Organisationsentwicklungsprojekte

Entwicklung und Etablierung eines (agilen)

Projektportfoliomanagements bzw.

Multiprojektmanagements

Stetige Verbesserung von Prozessen mithilfe von

Bausteinen des Projektmanagements

Aufbau und Mitgestaltung des strategischen bzw.

operativen Projektgeschäfts

Einführung von Prozessen, KPIs, Methoden und Mindset in

Projekten zur Steigerung des Reifegrads von Teams und

der Organisation

Nutzung von Tools und methodischen Elementen zur

Ausgestaltung von Projekten (z. B. EFQM-Excellence-

Modell und Roadmaps)

Moderation von Workshops sowie Einführung und

Koordination von Projekt-Frameworks zur Steuerung des

Portfolios

 

Ihr Profil

Abgeschlossenes, fachbezogenes (Fach-

)Hochschulstudium der Betriebswirtschaft,

Wirtschaftsinformatik, Informatik oder gleichwertige

Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung im Projektportfoliomanagement

oder Multiprojektmanagement sowie in der Steuerung

und Leitung großer und komplexer Projekte

Fähigkeit zur Planung, Strukturierung und Darstellung

komplexer Arbeitsabläufe im Projekt

Erfahrung als Programmmanager, Berater oder agiler

Coach von Vorteil

Exzellente Methodenkompetenz und fundierte Kenntnisse

in betriebswirtschaftlichen Prozessen und Strukturen, in

der Umsetzung von Projekten und Programmen sowie in

der Einführung unterschiedlicher Methoden (z. B. Agile

Coach, PM-Standards)

Fließendes Deutsch und Englisch

Agiles Projektportfolio 

Leidenschaft für die Methodik und Tools

Eigenverantwortliche Arbeitsweise, proaktives

Handeln, Flexibilität und Teamfähigkeit

Überzeugungskraft und Ausdauer in der Zusammenarbeit

mit internen Kunden

Kommunikations- und Präsentationsstärke, sowie hohe



Beratungs- und Moderationskompetenz

Ihre Vorteile

30 Tage Urlaub

Betriebssport

Ideenmanagement

 
E-Learning

Spannende Aufgaben

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Marlina von Schönfeld, Telefon

 Bewerben Sie sich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

