
MORE WITH YOU! –
Gestalte mit uns die
Zukunft der Intralogistik!

Gruppenleiter (m/w/d) Enviroment, Health & Safety (EHS)

JH
Norderstedt

Technik Norderstedt +
anteiliges
Homeoffice

ab sofort Vollzeit 35 Std.

Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von
intelligenten Fahrzeugen bis hin zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit,
vereint durch die Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können. Wir leben Vielfalt und freuen uns über
alle Bewerbungen: unabhängig davon, wo du herkommst, wie alt du bist, mit welchem Geschlecht du dich
identifizierst, ob eine Behinderung vorliegt, woran du glaubst oder wen du liebst.

Deine Aufgaben

Gesamtverantwortung für sämtliche EHS-Themen wie

Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Brandschutz,

Umweltschutz und Energiemanagement am Standort

Mitverantwortung für die Umsetzung der EHS-Roadmaps

sowie deren Zielerreichung

Planung, Organisation und Durchführung externer Audits

gemäß DIN EN ISO 14001, ISO 50001 und ISO 45001

Entwicklung und Umsetzung lokaler EHS-Konzepte und -

Maßnahmen in Abstimmung mit zentralen Fachbereichen

und internen Kunden

Dienstleistungsfunktion für Führungskräfte, Mitarbeitende

und Werkleitung in allen EHS-relevanten Fragestellungen

Leitung eines Teams von vier Mitarbeitenden sowie direkte

Berichtslinie an die Werkleitung

Verantwortung für Steuerung und Organisation des EHS-

 

Dein Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium in

Umweltmanagement, Sicherheitstechnik,

Arbeitssicherheit, Ingenieurwesen oder eine vergleichbare

Qualifikation sowie idealerweise eine abgeschlossene

Weiterbildung als Fachkraft für Arbeitssicherheit

Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in

vergleichbaren Funktionen im Bereich EHS

Fundierte Fachkenntnisse insbesondere im Bereich des

Arbeits- und Gesundheitsschutzes

Hohes Maß an Teamorientierung und

Durchsetzungsvermögen sowie stark ausgeprägtes

analytisches Denkvermögen 

Ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie

verantwortungsbewusstes Entscheidungsverhalten,

verbunden mit hohem diplomatischem Geschick



Teams, einschließlich Budgetplanung und -controlling

Kommunikation mit externen Institutionen wie

Berufsgenossenschaften, Behörden und Sachversicherern

sowie Schnittstellenfunktion zu internen und externen

Stakeholdern

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Reisebereitschaft (<10%)

Deine Vorteile

Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge

Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

 
Spannende Aufgaben

JobRad

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Michelle Thorwarth, Telefon 04052697215

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

