
Der Weg in die Zukunft
führt über einen Ort:
Deinen Schreibtisch.

Referent (m/w/d) Corporate Risk Management

JH AG Betriebswirtschaft Hamburg &
anteiliges
Homeoffice

ab sofort Vollzeit 35 Std.

Du liebst es, im Team an einem Strang zu ziehen und so Herausforderungen zu meistern? Steige bei Jungheinrich ein
in eine Arbeitswelt, die dir völlig neue Perspektiven eröffnet! Durch dein Wissen und deine Tatkraft leistest du einen
wichtigen Beitrag dazu, dass wir als Unternehmen auch weiterhin in unserer Branche mit ganz oben stehen. Hand in
Hand mit Kollegen, die Spaß an mutigen Ideen haben. Und in einem familiären Umfeld, das dir alle Möglichkeiten
bietet, auch hochgesteckte Ziele zu erreichen.

Deine Aufgaben

Du betreust operativ das konzernweite

Risikomanagementsystem und bringst deine Ideen aktiv in

dessen Weiterentwicklung ein.

Im Rahmen von Evaluierungsworkshops, die du

eigenständig organisierst und durchführst, unterstützt du

die Fachbereiche bei der Identifikation potenzieller

Risiken.

Auch die Veränderungen in der Branche sowie

unternehmensinterne Entwicklungen behältst du stets im

Blick, um frühzeitig neue Risikoaspekte abzuleiten.

Auf Basis deiner Analysen zum Exposure des Konzerns

entwickelst du fundierte Handlungsempfehlungen – mit

dem Ziel, gemeinsam mit den Fachbereichen geeignete

und effiziente Instrumente zur Risikoabdeckung zu

etablieren.

 

Dein Profil

Ein abgeschlossenes Studium in

Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften oder

Wirtschaftsingenieurwesen, alternativ eine vergleichbare

Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung im Risikomanagement eines

international tätigen Unternehmens oder in der Beratung

bzw. Prüfung kapitalmarktorientierter Unternehmen

Fundierte Kenntnisse im Controlling sowie zu

einschlägigen Prüfungsstandards – z. B. IDW PS 981 und

PS 340

Sehr gutes Methodenverständnis im Risiko-, Compliance-

und Prozessmanagement sowie Erfahrung in der

systematischen Risikobewertung

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in

Wort und Schrift



Du begleitest die gruppenweite Umsetzung von

Maßnahmen, die aus internen und externen

Risikoanalysen resultieren, steuerst die schrittweise

Realisierung und stehst als zentrale Ansprechperson im

Austausch mit Wirtschaftsprüfern, den Teams im

Controlling, Fachabteilungen sowie dem Vorstand.

In deiner Verantwortung liegt zudem die strukturierte

Risikoberichterstattung – sowohl gegenüber den

zuständigen Konzerngremien als auch im Rahmen des

Geschäftsberichts – inklusive Sonderaufgaben und

kurzfristiger Ad-hoc-Analysen zu risikorelevanten

Themen.

Sehr gute Kommunikations- und

Koordinationsfähigkeiten, eine schnelle Auffassungsgabe

sowie eine strukturierte, eigenverantwortliche

Arbeitsweise

Deine Vorteile

Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

Flexible Arbeitszeiten

Work-Life-Balance mit 35 Std./Woche

 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

JobRad

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Torsten Stawicki, Telefon

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

