
Der Weg in die Zukunft
führt über einen Ort:
Deinen Schreibtisch.

Gruppenleiter (m/w/d) Lieferantenqualität Elektrik, Kunststoff- &
Standardteile

JH AG Technik Norderstedt,
deutschlandweit

ab sofort Vollzeit 40 Std.

Wer bei uns als Führungskraft gefragt ist? Mutige Macherinnen und Macher, die Spaß an strategischen
Themenstellungen haben und als empathische Persönlichkeit ihr Team entwickeln. Was dich bei uns erwartet: ein
offenes, vertrauensvolles Klima, spezifische Schulungsprogramme sowie die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln –
auch international. So kannst du bei uns auf lange Sicht fachlich und persönlich gewinnen.

Deine Aufgaben

Strategische Weiterentwicklung sowie Identifikation und

Integration eines wettbewerbsfähigen Lieferantenpools für

Neu- und Änderungsprojekte

Verantwortung für die Sachkosten- und Personalplanung

sowie für die fachliche und disziplinarische Führung und

Entwicklung des Teams Lieferantenqualität Kunststoff &

Standardteile

Beurteilung von spezifischen Herstell- und Prüfprozessen

im Bereich Elektrik/Elektronik und/oder Kunststoff- &

Standardteile, sowie Ableitung von kontinuierlichen

Verbesserungsmaßnahmen 

Einbindung in Neuentwicklungsprojekte (z.B. technische

Qualitäts- und Fertigungsspezifikationen)

Auditierung und Weiterentwicklung internationaler

Lieferanten und Verifizierung von Maßnahmen basierend

auf dem VDA 6.3

 

Dein Profil

Abgeschlossene Hochschulausbildung idealerweise im

Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen oder

vergleichbarer Fachrichtung

Langjährige Berufserfahrung mit Führungsverantwortung

in einem produzierenden Unternehmen

Fundiertes Know-how in Herstellungsprozessen,

insbesondere im Bereich Elektrik/Elektronik und/oder

Kunststoff- & Standardteile

Tiefgehende Kenntnisse in Qualitätsmanagementnormen

(z.B. ISO 9001) und der Anwendung gängiger

Qualitätstechniken (z.B. Ishikawa, FMEA, Six Sigma, PPAP,

8D)

Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit sowie hoher Grad an

Eigeninitiative und Flexibilität

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft national/international (ca.40%)



Durchführung und Moderation von Eskalationsgesprächen

mit Lieferanten

Entscheidung über die Freigabe oder Sperre von

Lieferanten national und international

Erhebung des Weiterbildungsbedarfs und Koordination

gezielter Schulungsmaßnahmen für das Team

Versierter Umgang mit MS Office und SAP R/3

Deine Vorteile

Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub

Attraktive Vergütung

Betriebliche Altersvorsorge

 
Spannende Aufgaben

Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Michelle Thorwarth, Telefon 04052697215

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

