
(Junior) Expert HR Controlling (m/w/d)

Gesellschaft
JH AG

Geschäftsbereich
Betriebswirtschaft

Standort
Hamburg & anteiliges
Home-Office

Beginn
01.01.2027

Vertragsart
Vollzeit

Wochenstunden
35 Std.

BEWERBEN

Mehr mit dir – Gestalte mit uns die Zukunft der Intralogistik! Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich
smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von intelligenten Fahrzeugen bis hin
zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit, vereint durch die

Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können.

MORE WITH YOU! – Gestalte

mit uns die Zukunft der

Intralogistik!

https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/j52iirfps0g6zypyocxoa9e3ravvkn6


Deine Aufgaben

Du möchtest im HR Controlling eine Schlüsselrolle

übernehmen und direkten Einfluss auf den

Jahresabschluss nehmen? Dann erwartet Dich ein

abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der

Schnittstelle von HR, Finance und internationalen

Stakeholdern. Du erhältst tiefe Einblicke in

steuerungsrelevante Personalkosten- und

Bilanzthemen und entwickelst Dich in einem kollegialen

Umfeld mit hoher fachlicher Expertise Schritt für Schritt

zum Experten in einem strategisch wichtigen

Spezialgebiet weiter.

Du verantwortest die Erstellung, Analyse und

Bewertung von Personalrückstellungen (u. a.

Pensionen, Altersteilzeit sowie Bonus- und STI-

Verpflichtungen) nach IFRS und HGB.

Du übernimmst zentrale Aufgaben im

Jahresabschlussprozess und arbeitest dabei

eng mit Accounting, dem globalen Aktuar sowie

Wirtschaftsprüfer*innen zusammen.

Du analysierst die Entwicklung von

Rückstellungen, leitest relevante Erkenntnisse

ab und bewertest deren Auswirkungen auf

Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) sowie die

Unternehmenssteuerung.

Du bist eine wichtige Schnittstelle zwischen HR,

Finance/Controlling und externen

Partner*innen und sorgst für eine reibungslose

Zusammenarbeit.

Du entwickelst Methoden, Prozesse und Tools im

Bereich HR Controlling und

Personalkostensteuerung kontinuierlich weiter

und treibst Standardisierungen voran.

Du unterstützt bei Forecasts, Budgetplanung,

Personalkostenanalysen und Ad-hoc-

Auswertungen und schaffst damit eine fundierte

Entscheidungsgrundlage für das Management 

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der

Wirtschaftswissenschafte, idealerweise mit

Schwerpunkt Controlling, Accounting oder

Finance

Mehrere Jahre relevante Erfahrung im

Controlling, Accounting oder in der

Wirtschaftsprüfung

Gute Kenntnisse im Rechnungswesen nach IFRS

und HGB

Stark ausgeprägtes analytisches Verständnis

sowie Affinität zu Zahlen und komplexen

Zusammenhängen

Sicherer Umgang mit Excel; Kenntnisse in SAP

(HCM/BW) oder vergleichbaren Systemen von

Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gutes

Englisch

Strukturierte, eigenverantwortliche

Arbeitsweise und hohe Genauigkeit

Deine Vorteile



30 Tage Urlaub Flexible Arbeits‐
zeiten

Vollumfängliche
Homeoffice
Ausstattung

Betriebsrestaurant
und Barista Bar

JobRad

Deine Zusatz-Infos

Dein Einsatzbereich
Von unserer hochmodernen und international ausgerichteten
Unternehmenszentrale in Hamburg Wandsbek aus treiben wir den
gemeinsamen Wachstumskurs voran und gestalten unseren stetigen
Wandel.

Über Jungheinrich
Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik
mit einem einzigartigen Produktportfolio: vom konventionellen
Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Kontakt
Markus Wittlake
Telefon
www.jungheinrich.com/karriere

BEWERBEN

http://www.jungheinrich.com/karriere
https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/j52iirfps0g6zypyocxoa9e3ravvkn6



