
MORE WITH YOU! –
Gestalte mit uns die
Zukunft der Intralogistik!

Gruppenleiter (m/w/d) Engineering & Serial Support Electric
Powertrain

JH
Norderstedt

Technik Norderstedt +
anteiliges
Homeoffice

ab sofort Vollzeit 35 Std.

Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von
intelligenten Fahrzeugen bis hin zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit,
vereint durch die Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können. Wir leben Vielfalt und freuen uns über
alle Bewerbungen: unabhängig davon, wo du herkommst, wie alt du bist, mit welchem Geschlecht du dich
identifizierst, ob eine Behinderung vorliegt, woran du glaubst oder wen du liebst.

Deine Aufgaben

Leitung eines dynamischen, internationalen Teams von

Ingenieuren im Bereich Systems Engineering Electric

Powertrain

Planung, Steuerung und Überwachung von

Entwicklungsaktivitäten im Bereich Electric Powertrain

unter Berücksichtigung von Zeitplänen, Budgets und

Qualitätsvorgaben

Koordination der Serienbetreuung, einschließlich der

effizienten Lösung technischer Herausforderungen sowie

der Abstimmung von Maßnahmen zur Unterstützung der

Serienproduktion

Weiterentwicklung des elektrischen Antriebssystems auf

Systemebene und Sicherstellung der Einhaltung

technischer Anforderungen auf System- sowie

 

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium in Elektrotechnik, Mechatronik

oder einem vergleichbaren technischen Bereich.

Mehrjährige Berufserfahrung in der Elektronikentwicklung,

Projektkoordination und erste Führungserfahrung

vorzugsweisen im internationalen Umfeld

Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von

Projektmanagement-Methoden und Systementwicklung

Selbstständige, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie

unternehmerisches Denken und Handeln

Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit und starkes

Organisationstalent

Sicheres Englisch in Wort und Schrift.

Bereitschaft zu Reisetätigkeiten (30% international)



Komponentenebene

Effektive Kommunikation mit internen und externen

Stakeholdern, wie z.B. Kunden, Lieferanten und

Fachabteilungen

Regelmäßige Berichterstattung an das Management über

Fortschritte und Ergebnisse

Erhebung des Qualifikationsbedarfes und Koordination

der Weiterbildung der Mitarbeitenden

Deine Vorteile

Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge

Spannende Aufgaben

 
Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

JobRad

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Michelle Thorwarth, Telefon 04052697215

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

