
Entwicklungsingenieur (m/w/d) Elektrik / Bordnetze mit
technischer Koordination

Gesellschaft
JH Norderstedt

Geschäftsbereich
Entwicklung

Standort
Norderstedt + anteiliges
Homeoffice

Beginn
ab sofort

Vertragsart
Vollzeit

Wochenstunden
35 Std.

BEWERBEN VIA BEWERBEN

Mehr mit dir – Gestalte mit uns die Zukunft der Intralogistik! Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich
smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von intelligenten Fahrzeugen bis hin
zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit, vereint durch die

Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können.

MORE WITH YOU! – Gestalte

mit uns die Zukunft der

Intralogistik!

https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/qz8vep638scts06ivbue4lg93qisvc3
https://of-jungheinrich.pitchyou.de/go/qz8vep638scts06ivbue4lg93qisvc3


Deine Aufgaben

Steuerung der Elektrikentwicklung in

Fahrzeugprojekten von der Konzeptphase bis zur

Serienreife unter Berücksichtigung von Qualität,

Kosten und Terminen

Erstellung und Überwachung von Entwicklungs-,

Test- und Absicherungskonzepten für elektrische

Systeme

Überwachung der Einhaltung technischer

Anforderungen, Richtlinien und relevanter

Normen während des gesamten

Entwicklungsprozesses

Fachliche Führung im Projektteam im Bereich

elektrischen Komponenten

Umsetzung von Architektur- und

Systemvorgaben in detaillierte elektrische

Schaltungen und Bordnetzlösungen

Dimensionierung von Leitungen, Sicherungen,

Relais und Stromkreisen unter Berücksichtigung

technischer und normativer Anforderungen

Entwicklung von 2D-Leitungssatzzeichnungen,

Flattenings, Steckermatrizen sowie Auswahl

geeigneter Leitungs- und

Steckverbinderkomponenten

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik,

Mechatronik oder vergleichbare technische

Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung

elektrischer Systeme, Bordnetze oder E/E-

Architekturen

Erfahrung in der technischen Leitung von

Entwicklungsprojekten sowie in der fachlichen

Führung von Teams

Fundiertes Verständnis von

Leitungsdimensionierung, Sicherungskonzepten

Kenntnisse in Teamcenter, E3, CATIA Electrical

oder vergleichbaren Entwicklungstools

Ausgeprägte Kommunikations- und

Organisationsfähigkeit sowie sicheres Auftreten

gegenüber internen und externen Stakeholdern

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute

Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu Reisen zu weiteren JH-

Standorten und Lieferanten (<10%)

Deine Vorteile

Flexible Arbeitszeit
und 30 Tage Urlaub

Vollumfängliche
Homeoffice
Ausstattung

Attraktive
Vergütung

Flache Hierarchien
und kurze

Entscheidungswege

Betriebliche Alters‐
vorsorge

Deine Zusatz-Infos



Dein Einsatzbereich
Unser Werk in Norderstedt bei Hamburg produziert mit über 1.300
Mitarbeitern Elektro-Niederhubwagen, Hochhubwagen und
Schubmaststapler und beheimatet unser Forschungs- und
Entwicklungszentrum für Elektromobilität und moderne Lithium-
Ionen-Batterien.

Über Jungheinrich
Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik
mit einem einzigartigen Produktportfolio: vom konventionellen
Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Kontakt
Alexander Freise
Telefon +49 151 58414024
www.jungheinrich.com/karriere

BEWERBEN

http://www.jungheinrich.com/karriere
https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/qz8vep638scts06ivbue4lg93qisvc3



