
Deine Aufgaben

Projekte steuern. Kunden begeistern. Lösungen

schaffen.

Als (Junior) Projektleiter (m/w/d) begleitest Du

anspruchsvolle Kundenprojekte in der Region

Stuttgart/Karlsruhe rund um Lager- und Regalsysteme

von der Projektübernahme vom regionalen Fachberater

(m/w/d) bis zur erfolgreichen Abnahme.

(Junior) Projektleiter Lager- und Regalsysteme (m/w/d) Bau &
Anlagenbau

Gesellschaft
JH Vertrieb

Geschäftsbereich
Automatiksysteme /
Lagereinrichtungen

Standort
Einsatzgebiet: Region
Stuttgart / Karlsruhe

Beginn
ab sofort

Vertragsart
Vollzeit

Wochenstunden
35 Std.

BEWERBEN

Mehr mit dir – Gestalte mit uns die Zukunft der Intralogistik! Seit 1953 entwickeln wir bei Jungheinrich
smarte und nachhaltige Lösungen für den weltweiten Materialfluss - von intelligenten Fahrzeugen bis hin
zu vollautomatisierten Systemen. Heute sind wir über 21.000 Kolleg*innen weltweit, vereint durch die

Überzeugung, dass wir gemeinsam mehr bewegen können.

MORE WITH YOU! – Gestalte

mit uns die Zukunft der

Intralogistik!

https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/w86jhceigmg5n2tx8ul4sxxge37cob8


Dabei koordinierst Du alle Projektbeteiligten, behältst

Termine, Kosten und Projektfortschritt sowie Qualität im

Blick und sorgst dafür, dass aus technischen Konzepten

erfolgreich realisierte Lösungen entstehen.

Schritt für Schritt übernimmst Du Verantwortung für:

Abwicklungsplanung und Steuerung von

Kundenprojekten im Bereich Lager- und

Regalsysteme (Warehouse Equipment)

Erstellung, Prüfung und Abstimmung

technischer Zeichnungen in CAD

Abstimmung mit Kunden, Architekten,

Lieferanten und Montagepartnern sowie enge

Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen

und relevanten Schnittstellen

Organisation, Begleitung und Durchführung von

Montagen vor Ort, Baustellenbesuchen und

Baubesprechungen

Technische Abnahme gemeinsam mit unseren

Kunden

Lösungsorientierte Bearbeitung von Änderungen

und Herausforderungen während der

Projektumsetzung

Erkennen zusätzlicher Kundenbedarfe und

Entwicklung passender Lösungsansätze

Dein Profil

Das zeichnet Dich aus:

Technische Ausbildung mit Weiterbildung z.B.

zum staatlich geprüften Techniker oder Meister

(m/w/d), Studium im Bereich Maschinenbau,

Bauingenieurwesen,  oder vergleichbar

Erste Erfahrung in Projektabwicklung,

Bauleitung, Konstruktion oder technischer

Projektkoordination

Technisches Verständnis, Interesse an

komplexen Projekten und CAD-Kenntnisse

Kommunikationsstärke, sicheres Auftreten sowie

Freude am Umgang mit Kunden

Strukturierte und eigenverantwortliche

Arbeitsweise

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere

Sprachkenntnisse sind von Vorteil

Reisebereitschaft für Baustellen- und

Kundenbesuche in der Region

Nicht jeder Karriereweg ist gleich: Deshalb freuen wir

uns auch auf Deine Bewerbung, wenn Du nicht jeden

Punkt erfüllst. 

Du kommst aus dem Bauwesen, Stahl- und Metallbau,

Hallen- oder Anlagenbau oder einem vergleichbaren

technischen Projektumfeld? Entscheidend ist nicht, was

Du bisher gebaut hast, sondern wie Du Projekte

steuerst, Kunden begleitest und Herausforderungen

löst. Das notwendige Fachwissen vermitteln wir Dir. 

Du bist bei uns erfolgreich, wenn …

✔ Herausforderungen aktiv angegangen werden,

Verantwortung motiviert und es Dir Freude macht,

sichtbare Ergebnisse zu schaffen

✔ Komplexe technische Projekte, unterschiedliche

Ansprechpartner und wechselnde Anforderungen

souverän gesteuert werden und in anspruchsvollen

Situationen Du den Überblick behältst

✔ Kundenorientiertes, unternehmerisches und

vertriebliches Denken selbstverständlich dazugehören

und zusätzliche Kundenbedarfe sowie Change-

Requests frühzeitig erkannt und in Mehrwerte für

Kunden und Unternehmen überführt werden



Deine Vorteile

Tarifliches Entgelt
und mehr als 12

Gehälter

Dienstwagen Corporate Benefits Betriebliche Alters‐
vorsorge

Flexible Arbeitszeit
und 30 Tage Urlaub

Deine Zusatz-Infos

Dein Einsatzbereich
Erstklassige Beratung und ein Top-Service rund um das Thema
Intralogistik: unsere Kunden können sich auf ein deutschlandweites
Servicenetz mit über 2.000 Vertriebsmitarbeitern verlassen, die
bekannt sind für ihre Lösungskompetenz, Erfahrung und Flexibilität.

Über Jungheinrich
Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik
mit einem einzigartigen Produktportfolio: vom konventionellen
Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Kontakt
Marthe Pöppel
Telefon
www.jungheinrich.com/karriere

BEWERBEN

http://www.jungheinrich.com/karriere
https://jungheinrich.onlyfy.jobs/application/apply/w86jhceigmg5n2tx8ul4sxxge37cob8



