
Innovative Intralogistik-
Lösungen brauchen eines:
Deine Begabung.

Werkstudent Sustainability Reporting and Governance (m/w/d) -
befristet auf 18 Monate

JH AG Betriebswirtschaft Hamburg 01.04.2025 Teilzeit 20 Std.

Sammle wertvolle Praxiserfahrung und mach‘ schon im Studium in Sachen Karriere einen großen Satz nach vorn. Bei
uns hast du dafür alle Möglichkeiten. Denn du gehörst voll und ganz zum Team und übernimmst sofort
Verantwortung. Nebenbei lernst du Jungheinrich als Arbeitgeber kennen und kannst durch die geknüpften Kontakte
den Weg ebnen für deinen möglichen späteren Einstieg bei uns.

Deine Aufgaben
Wir verstehen Nachhaltigkeit als unsere ökonomische,

ökologische und soziale Verpflichtung. In unserer Abteilung

versuchen wir, die zunehmenden regulatorischen

Anforderungen an unser Unternehmen zu erfüllen, unsere

Nachhaltigkeitsperformance in der externen

Berichterstattung darzulegen und ESG-Ratings optimal zu

managen.

 

Nachhaltigkeitsberichterstattung und ESG-Kennzahlen

interessieren Dich und bieten spannende Herausforderungen

für Dich? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung und

Deine Unterstützung!

Fokusthemen „Sustainability Governance“:

Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD/ESRS

Nichtfinanzielle Kennzahlen (z. B. Treibhausgasbilanz)

 

Dein Profil

Studium der Fachrichtungen Sustainability Management,

Betriebswirtschaftslehre oder Vergleichbares

Erste praktische Erfahrungen im Bereich Nachhaltigkeit,

Umweltmanagement, Controlling & Reporting, oder Audit

sind von Vorteil

Eigenständige Arbeitsweise und ausgeprägte

Kommunikationsstärke

Analytische, gewissenhafte sowie sorgfältige Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und

PowerPoint

Spaß bei der Arbeit im Team

Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und

Schrift



ESG-Ratings wie Ecovadis und CDP

Aufgaben:

Unterstützung bei der Koordination und Steuerung von

Projekten

Eigenständige Bearbeitung kleinerer Projekte

Mitwirkung bei der Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts

inklusive Erhebung und Weiterentwicklung von

Kennzahlen

Unterstützung bei der Teilnahme an ESG-Ratings

Mitwirkung bei der Einführung von ESG-Softwarelösungen

Unterstützung bei konzernweiten Klimarisikoanalysen

Deine Vorteile

Attraktive Vergütung

Betriebskantine

Spannende Aufgaben

 
Kontakte knüpfen

Flexible Arbeitszeiten

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Rena Wolff, Telefon +494069481437

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

