
Werde Engineering Pioneer
der Intralogistik:
Hier bist du gelbrichtig.

Functional Safety Manager (m/w/d) Embedded Systems / Software

JH
Norderstedt

Technik Norderstedt +
anteiliges
Homeoffice

01.04.2025 Vollzeit 35 Std.

Wir ruhen uns nicht auf Erfolgen aus. Mit unserer Ideenkultur, einem einzigartigen Teamspirit, der Mitarbeitern
Verantwortung für gesamte Projekte erlaubt, sinnstiftender Arbeit und dem nötigen Handlungs- und
Gestaltungsfreiraum gehen wir immer einen Schritt weiter. Und dafür brauchen wir dich. Werde Teil unseres Teams
und entfessle Jungheinrich in dir!

Deine Aufgaben

Verantwortung für die Implementierung, Überwachung

und kontinuierliche Optimierung der Functional-Safety-

Entwicklungsprozesse für Embedded Systems/Software

zur E/E-Architektur

Anwendung relevanter Sicherheitsnormen (z. B. ISO

26262, IEC 61508) sowie Ableitung und Umsetzung

spezifischer Anforderungen für E/E-Systeme und Software

Entwicklung und Umsetzung technischer Safety-Konzepte

für Embedded Systems, einschließlich Functional Safety

Concept (FSC) und Technical Safety Concept (TSC)

Erstellung und Pflege sicherheitsrelevanter

Dokumentationen (Safety Plan, Safety Case, Hazard

Analysis, FMEA, FMEDA) entlang des gesamten

Entwicklungsprozesses

Beratung und Unterstützung interner Teams bei Fragen

zur funktionalen Sicherheit sowie Förderung der

 

Dein Profil

Abgeschlossenes technisches Studium, z. B. in

Elektrotechnik, Mechatronik oder Informatik, alternativ

eine vergleichbare Qualifikation

Langjährige (mindestens 5 Jahre) Berufserfahrung in

Functional Safety, vorzugsweise eine Weiterbildung zu ISO

26262, IEC 61508 oder vergleichbaren Normen

Routine in der Entwicklung sicherheitskritischer

Embedded Systems, insbesondere ECU, PLC

beziehungsweise Software

Erfahrung in der Einführung und Optimierung von

Functional-Safety-Prozessen sowie in der Arbeit in einem

dynamischen Projektumfeld

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und

Schrift

Eine analytische und strukturierte Arbeitsweise,

Problemlösungskompetenz sowie Kommunikationsstärke



unternehmensweiten Safety Culture

Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern,

beispielsweise Zertifizierungsstellen und

Entwicklungsabteilungen

für die Zusammenarbeit sowohl mit Fachabteilungen als

auch auf Management-Ebene

Deine Vorteile

Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub

Attraktive Vergütung

Betriebliche Altersvorsorge

 
Spannende Aufgaben

Vollumfängliche Homeoffice Ausstattung

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Alexander Freise, Telefon +4915158414024

 Bewirb dich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

